
KIWI-Pädagogik ist Team-Pädagogik

Werde als Standortleitung Teil unseres

KIWI-Miteinanders!

Elementare Bildung ist so facettenreich wie unsere Gesellschaft. Jedem Kind sollen individuelle

Lernimpulse gegeben werden - jede Fachkraft hat dabei eine Schlüsselfunktion.

KIWIANER*in zu sein bedeutet deshalb Arbeiten im Miteinander!

Als Standortleitung arbeitest du bei KIWI gemeinsam mit hochqualifizierten Fachkräften an

einer modernen Pädagogik, die das Kind als Ko-Konstrukteur seiner eigenen Lebenswelt und

Bildungsbiografie ins Zentrum stellt. Wir freuen uns wenn du bei uns als Standortleitung,

chancegerechte Bildungswege mitgestaltest und wir den Kindern so langfristig mehr soziale

Partizipation ermöglichen können.



Standortleiter*in Region West

Wir bieten dir:

Vielseitige Dienstverhältnisse mit entsprechender Leitungsfreistellung in

Abhängigkeit von der Standortgröße

Standort mit 2 Gruppen = 15 Stunden Freistellung

Standort mit 3 Gruppen = 25 Stunden Freistellung

Standort mit 4 Gruppen = 30 Stunden Freistellung

Standort ab 5 Gruppen = 40 Stunden Freistellung

Im Rahmen aller Freistellung ist jeweils 1 Stunde für Teambesprechungen reserviert

Zusätzlich zu der Leitungsfreistellung werden in Abhängigkeit von der Standortgröße

auch die Stellvertretungen freigestellt

Standort mit  7 Gruppen = 15 Stunden Freistellung

Standort mit 8 Gruppe = 20 Stunden Freistellung

Unsere Team-starken alterserweiterten Gruppen sind mit DREI KIWIANER*innen

besetzt

Pädagogische Planungen verfassen wir im Team und reflektieren pädagogische Prozesse

gemeinsam. Dazu gibt es reguläre Subteam- und Teambesprechungen in der Dienstzeit

Die KIWI-Fachberatung unterstützt KIWIANER*innen bei ihrer täglichen Arbeit, Team- und

Einzelsupervision ergänzen das Angebot

Das Brutto-Jahresgehalt beträgt – abhängig von den Vordienstzeiten – bei

40 Stunden pro Woche € 52.444,-. (z.B. in Stufe 5) 

Du bist neu im Job oder steigst wieder ein? Wir

begleiten dich!

Deine neuen Kolleg*innen freuen sich auf dich und zeigen dir die KIWI-Verbundenheit

am Standort



Dein Onboarding – also dein persönliches Ankommen bei KIWI – begleiten wir 

standortübergreifend, denn dein Wohlbefinden ist uns wichtig!  

Für alle neuen KIWI Leiter*innen gibt es spezielle weiterführende Managementlehrgänge.

Was du mitbringen solltest

Eine abgeschlossene Ausbildung zur*m Elementarpädagog*in an einer anerkannten

Ausbildungsstätte für Elementarpädagogik Österreichs (oder Abschluss binnen eines

Semesters), bzw. Anerkennung der elementarpädagogischen Ausbildung durch die

MA11, wenn diese in einem EU-Land erworben wurde

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung

Abschluss einer Managementausbildung (100 UE), Leitungserfahrung von Vorteil

Engagement, Umsetzungsfähigkeit und profesionelles Zeitmanagement

Freude am Beruf und Führen eines vielseitigen Teams

Freude an der Arbeit mit Kindern und hohe Teamfähigkeit

Bild vom Kind als Ko-Konstrukteur seiner eigenen Lebenswelt und Bildungsbiografie



Ziel, durch elementare Bildungsimpulse chancengerechte Bildungsprozesse und mehr

soziale Partizipation zu fördern

Du hast Lust, dich in spezifische Bereiche der

Elementarpädagogik zu vertiefen? Kein Problem –

 wir unterstützen dich!

Bis zu 10 Tage Bildungsfreistellung pro Jahr

Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot in der KIWI-Akademie sowie

bezuschusste externe Fortbildungsmöglichkeiten 

Teilnahme an internationalen Arbeitsgruppen über ERASMUS-PLUS, einem Austausch-

Programm der Europäischen Union 

Doch das Leben besteht ja nicht lediglich aus Arbeit...

Darum gibt es bei uns:

Zwei zusätzliche geschenkte Urlaubstage

Vergünstigte Angebote etwa für Reisen, Sport, Kosmetik und Lifestyle über die Vorteils-

Plattform  „Corplife“ speziell für KIWIaner*innen

Mitarbeiter*innen Ermäßigung für Kindergarten- und Hortplätze der eigenen Kinder

Ermäßigungen bei Buchhandlungen und Apotheken etc.

Startgebühr für einen Charity-Run im Jahr

KINDER IN WIEN ist eine lebendige, vielfältige Organisation, mit dem Motto „In Freude

miteinander wachsen“. Unsere Pädagogik ist auf die individuellen Bedürfnisse der Kinder

gerichtet. In alterserweiterten, bilingual und offen geführten Gruppen schaffen wir durch eine

hochqualifizierte Pädagogik Entwicklungsräume für Kinder und setzen Maßstäbe im

Kinderschutz. 

Haben wir dich neugierig gemacht und möchtest du am besten sofort bei uns einsteigen? Klasse!

Wir freuen uns über deine Bewerbung!

Jetzt bewerben

https://kiwi-kinder-in-wien.onlyfy.jobs/application/apply/bazal12az6nqzt2rswqteh24o4c8r29


Kontakt

Mach dir deinen eigenen Eindruck von Kinder in Wien auf

https://www.kinderinwien.at/jobangebote

https://www.kinderinwien.at/jobangebote

